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Stellenausschreibung

Wie der Name unserer Gesellschaft zum Ausdruck bringen soll, beraten wir unsere privaten
und institutionellen Kunden bei der Konzeption von maligeschneiderten Kapitalanlagestrategien
und setzen diese als lizensierter Vermdgensverwalter seit 2007 auch aktiv um. Zudem entwickeln
wir in Zusammenarbeit mit der ISS Software GmbH Losungen fiir das Asset/Liability-Management
(ALM) von Pensionskassen, Versorgungswerken und Versicherungsunternehmen.

Fiir das Management unserer Spezialfonds flir Altersversorgungseinrichtungen sowie unserer
Privatkundenportfolios bendtigen wir Verstarkung. Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt in
Vollzeit einen Junior-Portfoliomanager (m/w/d).

Als Junior-Portfoliomanager sind Sie nach entsprechender Einarbeitung zustandig
fiir:

e Umsetzung regelbasierter Anlagestrategien auf Basis von eigenentwickelten
softwarebasierten Steuerungstools

e Handeln von ETFs, Aktien, Anleihen und Derivaten (Futures) Uber Online-
Handelsplattformen oder Broker

e Kommunikation mit Kunden im Rahmen der bestehenden Vermoégensverwaltungsmandate

o Weiterentwicklung der Anlagestrategien und der diesbezliglichen Steuerungstools

e Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung  unserer  ALM-Softwarel6sungen

} Was bringen Sie mit?

e Wirtschaftswissenschaftliches oder wirtschaftsmathematisches Studium oder eine
vergleichbare Ausbildung

e Kenntnisse in Wertpapieren und Derivaten

e Sicheres Auftreten im Umgang mit Kunden

e Hohe Affinitat im Umgang mit Excel, gerne auch im Umgang mit den Programmiersprachen

VBA und SQL
o Eigenverantwortliches, selbstandiges und kollegiales Handeln
e Motivation und Engagement, sich in neue Themen einzuarbeiten

Was bieten wir lhnen?

Wir sind ein kleines Unternehmen, in dem Kreativitat, Teamgeist und das Streben nach moglichst
hoher Effizienz gelebt werden. In diesem Rahmen bieten wir unseren Mitarbeitern die Moglichkeit,
sehr schnell einzelne Aufgabengebiete eigenverantwortlich zu Gbernehmen. Wir bieten ein
leistungsgerechtes Einkommen mit attraktiven Sozialleistungen, flexible Arbeitszeiten sowie einen
ansprechenden Arbeitsplatz. Die personlichen Entwicklungsmoglichkeiten werden durch lhr
Engagement und |Ihren Erfolg unmittelbar beeinflusst.

Gehen Sie den nachsten Schritt in die richtige Richtung. Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.
Ansprechpartner: Marc Lessenich, 02641/9030933, marc.lessenich@asset-concepts.de
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